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1. Na a1roKTAC0UV 01 POITNTEG TIG ATTAPAITNTEG BEWPNTIKEG, TTPAKTIKES
Kal HEBODOAOYIKEG YVWOEIG YIA va BewpouvTal "TTpoTTovnTEG

evopyavng YUUVOOTIKAG " .

2T10X0G
MaBnuaTtog
2. Na mTpotrovouv TTaIdid og akadnuieg evopyavng YUUVOOTIKAG aGAAG
Kal veapoUg/éG aBANTEG/ABANTPIEG € TTITTESO TWV TTPWTWYV OTAdIWV
TOU TTPWTABANTICUOU.
Me Tn cupTTARpwWoON Tou HaBAPATOG o1 YoITNTEG/TPIEG Ba gival o€ Béon:
1. Na avayvwpifouv kai va egnyouv €10IKG BEpaTa TTPOTTOVNONG OTNV
evOpyavn YUUVOOTIKN, KABWG KAl TOUG OXETIKOUG KAVOVEG KOl KWOIKEG
BaBuoAoyiag.
2. Na oxediadouv Kal va e@apuolouV aTTOTEAETUOTIKEG
MEBOBOUG BIBAOKAAIAG yIa TNV EKUABNON oUVBETWY
QOKNOEWV KAl TTPOYPANUATWY OTNV EVOPYQVN YUUVOOTIKHA.
MaBnaoiakda . . , ; .
ATroTeAéopaTa 3. Na gpapudlouv Tov Maykdouio Kwdika Evépyavng MNuuvaoTikAg

yia TN BaBuoAdynon avdépwyv Kal YUVAIKWY, EVIOXUOVTOG TN
dIkaloouvn Kal TNV akpiBeia oTig a§loAoynoeIg.

4. Na avatTiooouV Kal va eQappodouy oTpaTnyikeg yia Tnv
e€ao@AAion TNG aoPAAEIag Kal TNV TTapoxr Bornbeiag oToug abANTEG
KaTa TN
OIGPKEIQ TWV TTPOTTOVACEWY KAl TWV AyWVWwV.

5. Na katavoouv kal va e@apuoélouy TIG apxéG TnG TTpoBépuavang Kal
NG SOUAG PIAg TTPOTTOVNTIKAG OVAdAG yIa TN PEYIOTN atTédoon
Kal
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MEIWON TWV TPAUPATIOPWY.

6. Na mTpoypappatifouv JecOTTPOBECUA Kal JOKPOTTPOBEoUA TIG
TTPOTTOVACEIG, AAUBAVOVTAG UTTOWN TIG AVAYKEG KAl TOUG OTOXOUG
Twv aBANTWV.

7. Na opyavwvouv kal va SIEEAYOUV aywVveg Kal TTpwTabAfuaTa
evOpyavng YUPVAOTIKAG, EVIOXUovTag TNV aBANTIKA apioTeia Kal
TO aBANTIKO TTVEUA.

8. Na dnuioupyouv TTPWTOKOAAG KaTaypa@rg Kai agloAdynong tng
TEXVIKAG EKTEAEONG AOKNOEWYV Kal OECIOTATWY, TTPOAYOVTAG TN
ouvexn BeAtiwon kal avaTTuén Twv aBAnTwv.

9. Na a&lohoyouv KpITIKA TIG BIBAKTIKEG HEBGSOUG Kal T TTPOYPAUUATO
TpoTTévNoNg, KABwWG Kal TRV TTPG0d0 Kal TNV a1Tddoon Twv
aOANTWYV, Ye okotrd TN ouvexn BEATIwON TNG TTPOTTOVNTIKNG
TTPOKTIKAG

[NpoaTtraitouueva

PESS106: Apxég

MpoTrovnTIKNA ¢ :
POTTOVNTIKNG TUVATIAITOUPEVD Kavéva

Mepiexduevo
MaBnuaTtog

1. E1dIkd 6épata Tpotrdvnong oTnv evopyavn YUUVOOTIKH.

2. MéBodol idaokaAiag cUVOETWY OQOKACEWY Kal TTPOYPAUMATWV.

3. Kwdikag Babuoloyiag cupwva ue Tov Maykdouio Kwdika
Evépyavng MNupvaoTiKAG avdpwv Kal YUVAIKWV.

4. H ao@dAsia kai n BoABeia oTNV evOpyavn YUUVOOTIKH.

5. H mpoBépuavan kai n dour YIag TTPOTTOVNTIKAG Hovadag.

6. MeootmpdBeTOG KAl HAKPOTTPOBECUOG TTPOYPAUUATIONOG

TNG TTPOTTOVNONG.
7. AidaokaAia oUvBETWY AOKACEWY KOl TIPOYPOUPATWY OTa 6pyava.
8. Mwg diddokoupe evopyavn YUPVACTIKA O XWPOUG AvaWuXNG.
9. lMwg¢ opyavwvouue aywVEG Kal TTPWTABARuaTa.

10. Mwg dnuioupyolpue TTPWTOKOAAG KaTaypaPnig Kal agioAdynong

TNG TEXVIKNG EKTEAEONG AOKACEWYV KAl BEEIOTATWV.

11. ZUvoyn Kal a&lohéynaon Twv BepatoAoyiwy TTou diIddxOnkav.
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Oswpia

H &idaokaAia Tou paBApaTtog TTepIAapBavel SIAAEEEIS yia TNV TTAPOXN Tou
BewpnTikoU utToRABpoU. AvaAuTiKEG onueiwoelg pue PowerPoint kai UAIKO
TTAOUCIO O¢ €IKOVEG Kal Bivieo xpnoiyotroiouvTal atn didackaAia. MéBodoi
OTTWG  MEAETEG TTEPITTTWOEWY,  TIpayuatikd  oevdpla,  oulitnon,
epwthoceig/atTaviAoelg  Xpnoldotrololvtal  otn dI0akTIK  peBodoAoyia
avaAoya Je TN QUON Tou Pabnuatog. EmimTAéov, TTapéxovral EpyacThipIa Kal
ETTITOTTIEG ETTIOKEWEIG ME TIPAKTIKEG EUTTEIPIEG yIa TNV TTApAGdo0Nn ToUu
TTPOKTIKOU UTTORABPOU TOU TTEPIEXOPEVOU TOU UABAUATOG. ZXETIKO UAIKO TTOU
onuoaoieveTal o O1EBVA ETTIOTNPOVIKG TTEPIOBIKA XPNOIUOTIOIEITAI £TTIONG YIO
TNV TTapakoAouBnon Twv TeAeuTaiwy egeliCewy TTOU OXETICOVTAI HE TO
QVTIKEIJEVO TOU YaBAuaTog.

MeBodoAoyia
AidaokaAiag

MpakTiKO

Katd mn SidpKeia Twy TTPOKTIKWY JABNPATWY, 01 @OITNTEG AVATITUCOOUY TIG
TTPOKTIKEG O€EIOTNTEG TTOU aTTaITOUVTal yIa TO ABAnua, pe €ueaocn otnv
OWOTH TEXVIKA ME TTPOOOEUTIKA OI0ACKAAIO Kal £QAPUOYN TTPOOCKACEWY,
£T01 WOTE VA KATOOTOUV IKAVOI va eKTEAEOOUV Kal va SIBALoUV TIG BACIKEG
KIVNTIKEG BEEIOTNTEG TOU aBAAUATOG. ETTiONG TTEpIypA@ETal KAl TTApoUCIadeTal
0 TpOTTOG dIdaoKaAiag TNG KABe AoKNOoNG/TTPOoYPAPUATOG Yia TO ABANUA uE TN
XpPnoigoTroinon evog povTéAou aoKoUuEVOU

1. NTaAag, . Evopyavn MNuuvaoTikr) Avépwy Kal Muvalkwy -
Mnxavikn/Texvikri/MeBodoAoyia. Ekddoeig TeAéBpiov, ABriva, EAAGDQ,
(2012).ISBN: 978-960-8410-62-6

2. Kaipyakaung, B. Evépyavn lMNupvaoTikh. Ekdooeigc Maiavdpog, Oca/vikn,
(2003). ISBN: 960-7434-14-5.

BiBAloypagia ZuptrAnpwparikn BiBAloypagia

1. Z14tpag, ©. Evopyavn MNuuvaoTikr - H Mnxavikr Twv ACKROEwWV.
Ekdb6oeig University Studio Press, ©@eooalovikn, (2003). ISBN: 960-12-
0970-0.

2. Kaptmwtng, Z.1. Apx€g Kal aToIXEia TG EvOpyavng YUUVOOTIKAG. Otwpia
Kal TTPaé&N: uia TToAueTTiTredn Tpootyyion. Ekdooeig TeAéBpiov, ABrva,
EAAGOa, (2010). ISBN: 960-8410-74-6.

3. MuAwoaong, A. Evopyavn MuuvaaoTikr oTnv TTPOOXOAIKRA nAIKia - ZUyxpovn
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TTaIdokevTpIKA TTPpooéyyion. Ekddoeig AdeApoi Kuplakidn A.E (2022).
ISBN: 978-960-602-370-5.

4. FIG Code of Points (ekGoToTe TETPAETIOG).

e OcewpnTikf Evdidueon E¢étaon (20%): Eomidlel otnv agioAdynon
Kal Katavonaon Twyv BewpnTIKWY YVWOEWV Kal Katavonong TTou £Xouv
QTTOKTNOEI aTTO TOUG POITNTEG OXETIKA WE TNV €vOpyavn yUuuvaoTikr. H
eCétaon utopei va TrepIhauBavel dIAQOPES HOPPES EPWTATEWY,
OTTWG TTOAAATTANG  €TTIAOYAG, OUVOETIKEG EPWTNOEIG, EPWTHOEIG
QVATITUENG, HEAETEG TTEPITITWONG 1] AAAEG BOPEG.

e [MAdavo wrpomévnong (15%): Znteitar n ypamTi KatdBeon Kai
agloAdynon evog oxediou TAGvou TTpoTTévVnNOoNG o€  BewpnTikod
ETTITTEDO OXETIKA ME TNV EVOPYOAVN YUPVOOTIKA. AuTd Ba TTpétrel va
mepIAAPBAvEl  TOUAAXIOTOV TNV TIEPIYPAPA Twv OTOXWV TG
mpotmrévnong, Twv ueBOdwv KAl TTPAKTIKWY OIdaoKaAiag, Tng
opydvwong TG TTPOoTTovnoNng, Twv KATAAANAWY ACKAOEWV Kal TNV
agloAOynon Twv aBANTWY 0€ OXEON PE TNV EVOPYAVN YUPVACTIKA.

o Mpaktikp g§étaon (35%): A) Mikpodidaokadia 25%: O
UTTOWNQI0G TTAPOUCIAdel pia oUvVTopn BIBAKTIKY ouvedpia OXETIKA HE

A€I0AGYnoN TNV €vOpyavn YUUVOOTIKF), OKOAOUBWVTAG €£va  TTPOETOINACUEVO
TAGvo  TTpotmrévnong TTou  TTEPIAQMPBAvVEl  TOUG  OTOXOUG NG
mpomrévnong, TIG OOKAOEIG, TIG OI00KTIKEG WeBOOOUG Kal  TO
eKTTaAIOEUTIKG UAIKA. B) Texvikég Agg16TnTeg Tou ABAApaTog 10%: O
UTTOWNQIOG TTOPOUCIAdel Kal €TTIOEIKVUEI BACIKEG TEXVIKEG DEEIOTNTEG
oTnv evopyavn YUPVACTIKA TTOU aTTaItouvtal yia Tnv Adoknon Tou
OUYKEKPIPEVOU ABANUATOG.

e TeAikl OewpnTiKR e&étaon (30%): H e¢étaon mepidauPdver €va
eupl @daopa Bepdtwy, avTIKATOTITPICOVTAG OAOKANPWUEVA TO UAIKO
TTOU TTAPOUCIAOTNKE KATA TN JIAPKEIQ TOU JABAUATOG OXETIKA YE TNV
evopyavn yupvaoTikr). Autd TTepIhauBavel évvoieg, BewpnTiKA TTAaioIa
KOl JEAETEG TTOIKIAWY TTEPITITWOEWY, divovTag £va TTANPES avTiypago
TNG yvwong Tou €xel amokTnOei oTov TOpéa TnG evépyavng
YupvaoTiKAg. EmmmAéov, n €gE€Taon €TMIKEVIPWVETAI OTNV IKAVOTNTO
TOU QOITNTA va oUVOEDEl DIGPOPEG EVVOIEG, DNUIOUPYWVTAG £TOI Wi
oAoKANpwEVN avTiAnyn oTov Topéa TNG evOpyavng YURVAGTIKAG Kal
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TWG MTTOPEl va eQAPUOOEl TIG BewpnTiKEG OPXEG OE  TTPAKTIKA
oevdpia, TIPOOPEPOVTAG  EVOAANAKTIKEG AUOelg OTTou  XpelddeTal,
amodeikviovtag €10l TV IKAvOTNTA  TOU va  HETAQEPEl  TIG
QTTOKTNOEIoEG YVWOEIG OTOV ToUEA TNG evOpyavng YUUVOOTIKNAG O€

TTPOKTIK& oevapla.

FAwooa
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